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IGNAZIO MANENTI
3292104275
ignazio.manenti@atobacchiglione.it

ITALIANA

Dal 2013 ad oggi

Consiglio di Bacino Bacchiglione

Ente pubblico che ha il compito di sovrintendere al ciclo integrato dell'acqua per il territorio di
propria competenza (Ambito Territoriale Ottimale).

Funzionario amministrativo D1/D4, Responsabile U.O. n.1 “Regolazione”.

Predisposizione tariffe e PEF del S.LI., Validazione dati, Applicazione Delibere ARERA,
Monitoraggio standard RQSII, Controllo economico contabile sui gestori del servizio idrico
integrato, Rapporti con I'Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente (ARERA), Rapporto
con gli utenti.

Dal 31/12/2007 al 2012

Autorita d’Ambito Territoriale Ottimale Bacchiglione

Consorzio fra enti locali al quale sono stati trasferiti 'esercizio delle competenze in materia di
gestione delle risorse idriche.

Funzionario amministrativo D1, U.O. “Tariffe”.

Regolazione economica del servizio idrico integrato, con la definizione della tariffa reale media,
controllo sulla spesa degli investimenti e dei costi operativi dei soggetti gestori e revisione
tariffaria.

Dal 2024 al 2025

Ente Regionale per il Servizio Idrico Integrato dell’Abruzzo

Ente pubblico

Consulenze occasionali

Validazione (analisi di completezza, coerenza, congruita e corrispondenza contabile) dei dati
economici necessari per il calcolo tariffario in conformita alle regole definite dal MTI-4, attraverso
una procedura partecipata con i gestori coerentemente con le indicazioni metodologiche dei
provvedimenti emanati da ARERA,

Valutazione e verifica dell’ammissibilita a riconoscimento tariffario di eventuali istanze presentate
dai gestori previste dalla disciplina ARERA;

Compilazione del file RDT 2024 ed elaborazione del Piano Economico Finanziario (PEF), con
I'utilizzo del tool di calcolo ARERA per la determinazione delle tariffe per il IV° periodo regolatorio
(2024-2029), e con I'utilizzo del tool ANEA per lo sviluppo degli anni successivi fino al termine
della concessione;

Redazione della “Relazione di accompagnamento alla determinazione tariffaria®, illustrante la
metodologia e le ipotesi adottate, sulla base dei contenuti minimi individuati dall’Autorita.
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Dal 2020 al 2022

Studio Professionale E. P.
Studio professionale
Consulenze occasionali
ANNO 2022

- Validazione dati, predisposizione tariffa MTI-3 aggiornamento biennale (2022-2023),
Piano Economico Finanziario (2022-2027), per il gestore SACA ricompreso all'interno
dell’Ente Regionale Servizio Idrico dell’ Abruzzo (ERSI);

- Validazione dati, predisposizione tariffa MTI-3 aggiornamento biennale (2022-2023),
Piano Economico Finanziario (2022-2031), per il gestore GSA ricompreso all'interno
dell’Ente Regionale Servizio Idrico dell Abruzzo (ERSI).

ANNO 2020

- Validazione dati, predisposizione tariffa MTI-3 (2020-2023), Piano Economico
Finanziario (2020-2027) per il gestore SACA ricompreso allinterno dell’Ente Regionale
Servizio Idrico dell’Abruzzo (ERSI);

- Validazione dati e predisposizione della tariffa MTI-3 (2020-2023), Piano Economico
Finanziario (2020-2031), per il gestore GSA ricompreso all'interno del’Ente Regionale
Servizio Idrico dell’Abruzzo (ERSI).

Dal 2014 al 2019

Associazione Nazionale Autorita ed Enti di Ambito - ANEA
Associazione Nazionale degli Enti di Governo d'Ambito per I'ldrico e i Rifiuti
Consulenze occasionali

ANNO 2018

- Validazione dati, predisposizione tariffa MTI-2 (2018-2019), Piano Economico
Finanziario (2016-2027), Predisposizione struttura TICSI per 'ATO 3 Abruzzo - Peligno
Alto Sangro;

- Validazione dati e predisposizione della tariffa MTI-2 (2018-2019), Piano Economico
Finanziario (2016-2031), Predisposizione struttura TICSI per 'ATO 1 Abruzzo -
Aquilano.

ANNO 2016

- Validazione dati, predisposizione tariffa MTI-2 (2016-2019), Piano Economico
Finanziario (2016-2027) per 'ATO 3 Abruzzo - Peligno Alto Sangro;

- Validazione dati e predisposizione della tariffa MTI-2 (2016-2019), Piano Economico
Finanziario (2016-2031), per 'ATO 1 Abruzzo — Aquilano.

ANNO 2014

- Validazione dati, predisposizione tariffa MTI (2014-2015), Piano Economico Finanziario

per 'ATO 6 Caltanissetta.

Marzo 05 — Dicembre 07

Autorita d’Ambito Territoriale Ottimale Bacchiglione

Ente pubblico

Collaboratore U.O. n.1 “Regolazione”.

- determinazione della tariffa del servizio idrico integrato (s.i.i.) € conseguente attivita di
revisione - aggiornamento;

- definizione delle procedure per 'approvazione degli interventi del s.i.i. e del successivo
controllo a consuntivo;

- monitoraggio degli standard tecnici ed organizzativi previsti dalla Carta del Servizio;

- elaborazione dati economico-statistici;

- tutela dellutente del s.i.i.

Ottobre 1997 - Luglio 2004

Universita degli Studi di Padova

Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche
94/110

Settembre 1992 - Giugno 1997
Liceo Scientifico “Guglielmo Marconi”, Scicli (RG)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Diploma
48/60

Partecipazione costante a convegni e seminari nelle materie relative alla regolazione del servizio

idrico integrato e dei servizi pubblici locali.

Dicembre 04 - Febbraio 05

A.A.T.O. Bacchiglione, Padova (PD)

Ente pubblico

Stage post lauream; U.O. n.3 “Regolazione”.

- programmazione della tariffa del s.i.i.;
- monitoraggio degli standard tecnici ed organizzativi previsti dalla Carta del Servizio;

Aprile 04 - Giugno 04
Societa delle Autostrade di Venezia e Padova, Venezia (VE)
Stage pre-laurea: Ufficio Controllo Contabilita.

- regolazione price-cap settore autostradale;
- analisi della tariffa settore autostradale.

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Buono

BUONA CAPACITA D'USO DEL PC ED IN PARTICOLARE, CONOSCENZA DELLINTERO PACCHETTO

INFORMATICO OFFICE (WORD, EXCEL, ACCESS, POWERPOINT)

Patente di guida cat. Ae B

FIRMA

PADOVA, 01/01/2025
Ignazio Manenti

Il sottoscritto da il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.679/2016 e del Digs 2003 n. 196 e successive
modificazioni.

FIRMA
Ignazio Manenti

PADOVA, 01/01/2025
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